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1 APRESENTACAO

O presente documento se constitui do projeto pedagdgico do curso de Qualificacdo
Profissional em Cadista para a Constru¢ao Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), referente ao eixo tecnoldgico de

Infraestrutura do Guia Pronatec ) dos cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC).

Este projeto se prop8e a contextualizar e definir as diretrizes pedagdgicas para o respectivo
curso do Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes), destinado a estudantes, maiores de 18
anos, oriundos do ensino fundamental em busca de qualificacdo profissional integrada ao
ensino médio, na modalidade de EJA, pertencente ao Programa Nacional de Integracdo da
Educacao Profissional com a Educagéo Béasica na Modalidade de Educacgédo de Jovens e

Adultos (Proeja).

A proposta curricular estd baseada nos fundamentos filosoficos da préatica educativa
progressista e transformadora, nas bases legais da educacdo profissional e tecnolégica
brasileira, explicitadas na Lei de Diretrizes e Base (LDB) n°® 9.394/96, atualizada pela Lei
n® 11.741/08 ®, bem como, no Decreto n°. 5.840, de 13 de julho de 2006 ®, que institui, no
ambito federal, o Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a
Educacao Bésica na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (Proeja) e demais
resolugdes que normatizam a Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio e a modalidade
de Educacéo de Jovens e Adultos.

A organizacao curricular do Proeja esta explicitada no Documento Base do Proeja ®, em
conformidade com a legislacdo sobre EJA (Parecer CNE/CEB n° 11/2000® e
Resolugdo CNE/CEB n° 01/2000) e fundamentada nos principios do curriculo integrado.
Além disso, estdo presentes como marcos orientadores desta proposta, as decisfes
institucionais explicitadas no Projeto Politico-Pedagdgico Institucional, traduzidas nos
objetivos, na funcdo social desta instituicdo e na compreensdo da educagdo como uma
pratica social. Em consonancia com a fung¢éo social do Ifes, esse curso se compromete a
promover formagdo humana integral por meio de uma proposta de educacédo profissional e
tecnolégica que articule ciéncia, trabalho, tecnologia e cultura, visando a formacdo do
profissional-cidadao critico-reflexivo, tecnicamente competente e eticamente comprometido

com as transformacdes da realidade na perspectiva da igualdade e da justica social.

1.1 Identificacdo: Qualificacdo Profissional em Cadista para a Construgéo Civil Integrado
ao Ensino Médio na modalidade Educacédo de Jovens e Adultos (EJA)

1.1.1 Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura



1.2 Carga Horéaria sem estagio: 1536h

1.3 Periodicidade de Oferta: Semestral

1.4 Duracéo do Curso: 3 anos

1.5 Quantitativo de vagas: 20 (vinte) vagas por semestre

1.6 Turno: Noturno

1.7 Tipo de Matricula: Por médulo

1.8 Local de Funcionamento: Campus Vitoria. Av. Vitoria, 1729 — Jucutuquara. CEP:
29040-780

1.9 Formas e Requisitos de Acesso

O acesso ao Curso de Qualificagdo Profissional em Cadista para a Construcdo Civil, na

forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de EJA, podera ser feito através: processo

seletivo, aberto ao publico de acordo com edital especifico, para o primeiro periodo do

curso; ou transferéncia/reop¢ao de curso, para periodo compativel.

A inscricdo para 0 processo seletivo deste curso estard aberta aos candidatos que

preencherem os requisitos abaixo:

. Ter idade minima de 18 anos ou a completar até o dia da matricula;

Possuir o Ensino Fundamental completo ou conclui-lo até a data da matricula;

Nao ter concluido o Ensino Médio.

O Processo Seletivo sera realizado em 04 (quatro) etapas:

Palestra Informativa: com o objetivo de esclarecer e orientar aos candidatos sobre os
cursos Proeja. A participagdo nesta Palestra terd carater classificatério, néo
implicando na eliminacdo do(a) candidato(a) caso ele néo participe da mesma;
Analise So6cio Educacional: com carater classificatorio;

Redacédo: com carater eliminatério;

Prova Objetiva: Com questbes de Lingua Portuguesa e Matematica, abordando

contelidos do Ensino Fundamental. Tera carater eliminatorio.
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2 ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA
2.1 Concepcéo e Finalidade

O Proeja enquanto politica de universalizacdo da educacdo basica e de acesso aos que
foram excluidos dos processos educativos, na faixa etaria considerada “regular’, deve ser
tratada pelo Ifes com o padrdo de qualidade estabelecido nas demais ofertas, de forma

publica, gratuita, igualitaria e universal.

Para tanto, se faz necessario que essa pratica seja assumida pelos professores do Curso de
Qualificacao Profissional em Cadista para a Construcao Civil, na forma integrada ao Ensino
Médio, na modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos como um campo de conhecimento
especifico, o que implica investigar as reais necessidades de aprendizagem dos sujeitos
estudantes; como esses alunos produzem seus conhecimentos adquiridos, suas logicas,
estratégias e taticas de resolver situagbes e enfrentar desafios; como articulam os
conhecimentos prévios produzidos no seu estar no mundo agueles disseminados pela
cultura escolar; como interagem, como sujeitos de conhecimento. Os professores devem,
nessa relacdo com os alunos, buscar multiplas formas de ensinar, sempre reinventando

suas praticas pedagogicas.

Segundo o Documento Base do Proeja “, a Educacéo de Jovens e Adultos é formada por
sujeitos marginais ao sistema, sendo eles negros, quilombolas, mulheres, indigenas, jovens,
idosos, desempregados, subempregados, trabalhadores informais, todos estes excluidos
tanto do ponto de vista econdémico como social e cultural. Tais sujeitos tém na oferta desse
curso a possibilidade de reintegrarem-se a sociedade, podendo, entdo, livrar-se dos
processos de incluséo precaria e subordinada aos ditames do mercado, sentindo-se, assim,

portadores do direito social e subjetivo a educacao.

A garantia do acesso, permanéncia e do direito a aprender deve vir acompanhada de um
processo formativo que integre as dimensdes fundamentais do existir e que prepare o aluno
para enfrentar os grandes desafios postos pela sociedade, no sentido de pensar de forma
critica e ética um novo modelo civilizatério, em que o ser humano seja o centro, ndo o
capital. Sendo assim, propde-se uma formacdo que integre uma educacgdo basica de nivel
médio a formagédo profissional, possibilitando ao educando condi¢cdes de pensar e de agir
em favor da sua emancipacédo laboral e intelectual. Tal perspectiva tem por base o conceito

de integracao, remetendo o termo integrar “:

[...] ao seu sentido de completude, de compreensao das partes no seu todo ou da
unidade no diverso, de tratar a educagdo como uma totalidade social, isto é, nas
multiplas mediagBes historicas que concretizam os processos educativos [...].
Significa que buscamos enfocar o trabalho como manual/trabalho intelectual, de
incorporar a dimensé&o intelectual ao trabalho produtivo, de formar trabalhadores
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capazes de atuar como dirigentes e cidadaos. ( p. 89))

Nesse sentido, 0 que realmente se pretende é a formagdo humana, no sentido lato, com
acesso ao universo de saberes e conhecimentos cientificos e tecnolégicos produzidos
historicamente pela humanidade, integrada a uma formacdo profissional que permita
compreender o mundo, compreender-se no mundo e nele atuar na busca de melhoria das
proprias condicbes de vida e da construgdo de uma sociedade socialmente justa. A
concepcédo de formacdo que temos, portanto, é aquela que se faz na vida e para a vida e
ndo de um treinamento ou mero adestramento para uma qualificacdo ou profissdo em vista
ao mercado de trabalho. Dessa forma, concordamos com o Documento Base do Proeja @)
gquando afirma que o processo formativo ndo pode subsumir a cidadania a inclusdo no
mercado de trabalho, mas assumir a formacao do cidaddo que produz, pelo trabalho, a si e

ao mundo.

A formagédo humana que deve ser construida com o0s sujeitos jovens e adultos (com eles e
ndo para eles) implica pensar um arcaboucgo reflexivo que n&o atrele mecanicamente
educacao-economia, mas que contemple uma politica publica de educacéo profissional
integrada com a educacdo bésica para jovens e adultos como direito”, em um projeto
nacional de desenvolvimento soberano frente aos desafios de inclusdo social, globalizacéo
excludente, da precarizagdo do mundo do trabalho, empobrecimento da maioria da
populacao brasileira, aumento da fome e da miséria, desemprego, baixos salarios, polui¢éo,
consumo alienado e irresponsavel, destruicdo dos ecossistemas e da diversidade das
formas de vida do planeta, aumento da violéncia e banalizacdo da vida. Uma educacéo que
prepare 0s sujeitos jovens e adultos para serem sujeitos da histéria e construtores de um
outro mundo possivel, ancorado em um outro projeto civilizatério, em um novo ethos em que

o capital ndo seja o centro e sem 0 ser humano.

O presente projeto visa a implementacdo do Curso de Qualificacdo Profissional em Cadista
para a Construgdo Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de Educacédo
de Jovens e Adultos em atengéo as necessidades institucionais de integracdo da educacgéo

profissional ao ensino médio na modalidade de educacéo de jovens e adultos.

A educacgédo de jovens e adultos, durante um longo periodo da sua historia foi tratada pelo
Estado, com politicas compensatorias de curto prazo, descaracterizando as particularidades

desde grupo e focadas principalmente na questdo da alfabetizacéo de jovens e adultos.

A articulacdo da sociedade por meio de foruns de educadores de EJA e o aumento da
demanda social por politicas publicas afirmativas do Estado para esse segmento da

sociedade, desencadeou discussfGes que se concretizaram no Decreto n° 5.478 de 24 de
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junho de 2005 que institucionaliza na Rede Federal o Proeja. Assim, apds a sua publicacao,
o decreto passa ser questionado pela rede e pelos profissionais da area, desencadeando
debates.

Em resposta a pressdo da sociedade organizada o decreto n® 5.478/2005 foi revogado e
promulgado o Decreto n°® 5.840, de 13 de julho de 2006® que passa a denominacdo para
Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo Basica na
Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos e fundamenta a integragdo entre trabalho,
ciéncia, técnica, tecnologia, humanismo e cultura geral. Segundo o Documento Base do

Proeja® algumas das principais mudancas foram:

a ampliagdo da possibilidade de adocdo de cursos Proeja em instituicdes publicas
dos sistemas de ensino estaduais e municipais e entidades nacionais de servico
social, aprendizagem e formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e a
ampliacdo de sua abrangéncia, possibilitando também a articulacdo dos cursos de
formacéo inicial e continuada de trabalhadores com ensino fundamental na
modalidade EJA.( p.4)

Conforme é destacado no Documento Base:

a ampliacdo dos horizontes do Proeja traz novos desafios para construcdo e
consolidacé@o desta proposta educacional que se pretende base de uma politica de
formacgéo de cidadaos e cidadas emancipados, preparados para atuagdo no mundo
do trabalho, conscientes de seus direitos e deveres politicos e suas
responsabilidades para com a sociedade e o meio ambiente.( p.4)

Atendendo as diretrizes e concepcdes dos Institutos Federais, de justica social, equidade,
competitividade econbmica e geracdo de novas tecnologias, o Instituto Federal do Espirito
Santo, vem por meio deste projeto implementar o Curso de Qualificacdo Profissional em
Cadista para a Construcao Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de
Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), com a perspectiva de promover novos caminhos para
a educacéo de jovens e adultos e a educacéo profissional e atendendo as politicas publicas

em educacéao de incluséo social e de formagéo da cidadania participativa.
2.2 Justificativa

Este projeto é fruto de ampla discussao da Coordenacao de Edificacdes que em 15/08/2012,
por unanimidade, optou por oferecer o curso Proeja em outra modalidade da atualmente

oferecida.

Em primeiro lugar, foi feita uma consulta ao MEC para verificar quais os tipos de curso que
podem ser oferecidos na modalidade Proeja. No site do MEC @ est&o descritas as seguintes

opcoes:

1- Educacdao profissional técnica integrada ao ensino médio na modalidade de educacao de

jovens e adultos.
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2- Educacéo profissional técnica concomitante ao ensino médio na modalidade de educacao
de jovens e adultos.

3- Formacédo inicial e continuada ou qualificacdo profissional integrada ao ensino
fundamental na modalidade de educacgéo de jovens e adultos.

4- Formacédo inicial e continuada ou qualificagdo profissional concomitante ao ensino

fundamental na modalidade de educacgé&o de jovens e adultos.

5- Formacdao inicial e continuada ou qualificacdo profissional integrada ao ensino médio na

modalidade de educacéao de jovens e adultos.

6- Formacao inicial e continuada ou qualificagéo profissional concomitante ao ensino meédio

na modalidade de educacéo de jovens e adultos.

Diante dessas possibilidades de oferta Proeja, optou-se pela oferta de Curso de qualificagéo
profissional integrada ao ensino médio na modalidade de educacg&o de jovens e adultos

(opgéo 5).

Considerando que o setor de elaboracdo de projetos de construgdo civil se modernizou,
tanto que h& duas décadas os desenhos eram realizados & mé&o com canetas nanquim, em
pranchetas e com uso de papel vegetal. A reproducéo desses desenhos se dava por copias
artesanais, através da sobreposicao de pranchas. Erros no tracado eram praticamente

inaceitaveis, pois comprometiam todo o desenho.

Os tempos atuais, que exigem rapidez na transferéncia de informacdo e agilidade nas
tomadas de decisédo, requerem o envio de projetos on line, prazos cada vez mais curtos
para a elaboracdo dos projetos, cOpias para varios profissionais que realizardo a
compatibilizacdo e envio de pranchas para os 0rgdos legais de aprovacdo. Toda essa
dindmica torna-se impraticavel sem o uso dos recursos de informatica para a confecgéo e

plotagens desses projetos.

Nos escritérios de projetos (Arquitetdnico, Estrutural, Instalagdes, Design de Interiores, etc.)
0s esbogos ou croquis iniciais podem até ser realizados a méo, porém o desenvolvimento do
desenho em plantas baixas, cortes, vistas, elevagbes, fachadas e todos os desenhos
complementares sdo realizados em softwares especificos de desenho. Este fato foi
constatado em pesquisa de demanda para o curso Técnico em Edificacfes, realizada em
2013, por professores da Coordenadoria de EdificagBes, em escritérios e construtoras que
contratam estagidrios nessa area, explicitando que 100% dos escritorios entrevistados

utilizam esse tipo de software. Tal fato nos remete a necessidade constante do profissional
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Cadista no mercado.

E relevante acrescentar ainda que nesta profissdo também é possivel ser um trabalhador
autbnomo e prestar servicos a empresas ou diretamente a clientes. O Cadista também
poderd, posteriormente, evoluir na profissdo e aprender mais softwares especificos para
outras areas, pois a base de desenho computacional ja foi adquirida. Desta forma aqueles
que desejarem investir em sua carreira profissional terdo um leque maior de opg¢des, pois
com o ensino médio poderdo tanto seguir os seus estudos a nivel superior, como também

fazer cursos pés médio em areas afins.

No caso dos cursos superiores, existem oportunidades na rede publica e privada com
ofertas de bolsas de estudos. Os cursos pés médio sdo oferecidos tanto pela rede publica
como também pela rede privada. Além de que, como profissional autdnomo, tera mais
flexibilidade para administrar seu tempo de trabalho, o que proporcionara a possibilidade de
seguir se dedicando mais aos seus estudos. Portanto as oportunidades de mobilidade social

do curso proposto atende as propostas das politicas do Proeja.

Segundo o Relatério de Pesquisa 01® do Plano de Desenvolvimento dos Arranjos
Produtivos Locais (APL's) o setor da Construgédo Civil, no Espirito Santo, possui cerca de
2.720 empresas e no periodo de 2010/2014 gerou em torno de 60 mil empregos. As
caracteristicas marcantes do APL de Construcao Civil do ES sé&o a sua informalidade, baixa

escolaridade, e auséncia de politicas publicas no setor.

Portanto, € necessario o incentivo do aumento da escolaridade e qualificagdo profissional

nesse setor, como é buscado pela oferta do curso de Cadista para a Construcdo Civil.

N&o ha regulamentacdo especifica para a profissdo de Cadista para a Construcao Civil,
porém as contratacdes, em geral, se dao para profissionais que ja possuam, no minimo, o
ensino médio, o que justifica a necessidade de integrar o ensino médio a esta qualificacédo
profissional. Devido a essa baixa escolaridade é preciso oferecer cursos que resgatem 0s
trabalhadores para um maior nivel escolar, permitindo ainda a formagéo de cidaddos mais
atuantes na sociedade. E nessa linha de raciocinio que propomos o Curso de Qualificag&o
Profissional em Cadista para a Construcdo Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na

modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos.

Desta forma, o Ifes contribuird para a elevacdo da qualidade dos servicos prestados a
populacdo nesta area da atividade econdmica, assim como promovera o desenvolvimento

humano dessa camada da populacéo a partir da qualificacdo para o trabalho.
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Salientamos que, diversas instituicbes de ensino privado oferecem o curso de Cadista
(Autocad) na Grande Vitéria, dentre elas pode-se citar as principais: Senac, Data Point,
Senai e Centro Educacional Sdo Camilo, mas apenas como curso de qualificacdo, com uma
carga horaria média de 50 horas e desvinculada a elevagéo de escolaridade. Destacamos
que o Ifes, em 2013, ja fez uma oferta do curso, pelo Pronatec, também desvinculada a
elevacdo de escolaridade, formando 27 alunos. Nossa proposta busca aliar a elevacéo de
escolaridade com a qualificacéo técnica.

2.3 Objetivos
2.3.1 Objetivo Geral

Ofertar curso de Qualificacdo Profissional em Cadista para a Constru¢do Civil, na forma
integrada ao Ensino Meédio, na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos,
proporcionando uma formagé&o integral ao educando jovens e adultos na perspectiva do
mundo do trabalho, articulando as realidades sociais, econdmicas, politicas e culturais,
estabelecendo uma relacdo com o ambiente de trabalho e qualificando-os para contribuir na
melhoria dos processos de produgcdo de projetos no eixo tecnoldgico de Infraestrutura,

particularmente no ramo da Construgéo Civil e Arquitetura.
2.3.2 Objetivos Especificos

_ Oferecer oportunidades educacionais promovendo a elevacdo da escolaridade de
cidadados (jovens e adultos) que ndo concluiram o ensino médio, inclusive com a chance de

permanecer empregado, ja que a oferta do curso sera noturna;

_ Qualificar o profissional a ingressar no mundo do trabalho possibilitando o conhecimento e
utilizacdo das normas e procedimentos técnicos de qualidade, assim como a operacdo de

softwares computacionais;

Desenvolver habilidades e competéncias necessarias a atuacdo profissional nas

atividades de auxiliar na elaboracdo de projetos de Engenharia e Arquitetura;

_ Desenvolver a formacdo de profissionais conscientes de seu potencial e de suas
responsabilidades, na participagdo e na construcdo do mundo de trabalho, como
membros ativos da sociedade em que vivem objetivando o aprender continuo, a postura
ética (o trato das questdes de sustentabilidade) e a flexibilidade nas rela¢des (viver com
a diversidade) em atenc¢&o ao disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
n° 9.394/96”, em seus artigos 35, 36, 36A , 36B, 36C e 36D;
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_ Possibilitar que os alunos participem de projetos de extensdo com temas que envolvam o
estudante trabalhador em questfes sociais e técnicas que facam parte de sua realidade;

_ Proporcionar a base do ensino de informatica em CAD para que o aluno possa evoluir
para outros softwares especificos de cada sub-area da Construcéo Civil.

2.4 Perfil Profissional de Concluséao

O aluno concludente do Curso de Qualificacdo Profissional em Cadista para a Construgéo
Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de Educagé&o de Jovens e Adultos
(EJA), do Ifes campus Vitoria, € um profissional capaz aplicar os conhecimentos cientificos e
tecnolégicos construidos, reconstruidos e acumulados historicamente, integrando a

formacdao técnica ao pleno exercicio da cidadania.
As atribui¢des técnicas e sociais deste profissional abrangem os seguintes itens:

Conhecer e utilizar as formas contemporaneas de linguagens, com vistas ao exercicio da
cidadania e a preparacéo para o trabalho, incluindo a formagéo ética e o desenvolvimento
da autonomia intelectual e do pensamento critico;

Adotar atitude ética no trabalho e no convivio social, compreendendo os processos de
socializacdo humana em ambito coletivo e percebendo-se como agente social que
intervém na realidade;

Analisar o papel do trabalho dentro da sociedade;

Analisar e relacionar os aspectos econdémicos, sociais e tecnoldgicos que compdem 0s
processos laborais e que interferem na qualidade de vida;

Distinguir os valores que permeiam 0s processos educativos aplicados a comunicacao;
Ter iniciativa e manter postura solidaria/cooperativa nas atividades em grupo;

Exercer com responsabilidade os deveres e direitos como cidad&o, a partir de uma visédo
plural e critica da realidade;

Posicionar-se critica e eticamente frente as inovacdes tecnoldgicas, avaliando seu
impacto no desenvolvimento e na construcdo da sociedade;

Aprender continuamente, sendo sua pratica profissional e suas atitudes sociais também
fonte de producg&o de conhecimento;

Operar o programa de desenho assistido por computador, executando suas funcdes de
forma a garantir uma utilizacdo ampla do software

Desenvolver projetos arquitetbnicos a partir de diretrizes ou esbocgos;

Aplicar as técnicas de desenho técnico;

Aplicar as técnicas de desenho arquitetonico;

Ler e interpretar projetos técnicos da construcdo civili a fim de possibilitar a
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compatibilizagcéo dos projetos.
2.5 Areas de Atuacio

_ Escritérios de Arquitetura;

_ Empresas de modulados;

_ Escritérios de projetos de engenharia;
_ Construtoras;

_Autébnomo.
2.6 Papel do Docente

O papel do docente esta regulamentado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB) @ — Lei N° 9394 de 1996, art. 13:

Art. 13. Os docentes incumbir-se-ao de:

| - participar da elaboracéo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de
ensino;

Il - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional,

VI - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

Faz-se necessario e importante aproximar estes aspectos legais com Curso de Qualificagédo
Profissional em Cadista para a Construcdo Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na
modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos, o que sera traduzido em participacdo na
elaboracdo, execucdo e avaliagdo do projeto do curso; participacdo nas atividades da
coordenadoria do curso e nas atividades de carater didatico-pedagdgico, com vistas a
garantir aprendizagem de boa qualidade aos estudantes; transposicdo dos saberes
cientificos em saberes escolares; organizacao e articulacdo de atividades integradoras das
diversas areas do conhecimento numa perspectiva de articulacdo teoria e pratica; e

integragéo educacgéo, trabalho, ciéncia , tecnologia e cultura.

2.7 Estratégias Pedagdgicas

As estratégias metodoldgicas a serem adotadas para formacdo dos alunos do Curso de
Qualificacéo Profissional em Cadista para a Construcéo Civil, na forma integrada ao Ensino
Médio, na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), buscardo a integragdo da
Educacdo Béasica com a Educagdo Profissional, assegurando uma formacgé&o integral dos
estudantes. Para a sua realizagdo, € recomendado considerar as caracteristicas especificas

dos alunos, seus interesses, condi¢cbes de vida e de trabalho, além de observar os seus
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conhecimentos prévios, orientando-os na (re) construcdo dos conhecimentos escolares,

bem como na especificidade do curso.

Essas estratégias favorecerdo a intermediacdo do docente no processo de aprendizagem,
privilegiando situagBes ativo-participativas, visando a socializagdo do saber, a construcao
coletiva do conhecimento, com a capacidade de analisar e resolver problemas, bem como o
desenvolvimento de conhecimentos e atitudes condizentes com a fungéo profissional a ser

exercida.

O trabalho pedagdgico tem por objetivo assegurar ao aluno a construcdo de conhecimentos
que contemplem os saberes de forma a atender as demandas do setor produtivo e das
relacbes sociais, adotando estratégias de ensino focadas na participacdo ativa dos alunos,
mobilizagdo do raciocinio, capacidade argumentativa, criatividade, criticidade e dominio de

novos conhecimentos.

Dar-se-a énfase a resolucdo de problemas, envolvendo situagfes similares as encontradas
no contexto real de trabalho, o que possibilitara um trabalho contextualizado, integrado e
interdisciplinar. Além dessa estratégia, também serdo utilizadas: aulas expositivas;
pesquisas e trabalho de campo; atividades experimentais em laboratorios ou salas
ambientes; situacdes simuladas ou de realidade virtual; seminarios; debates, estudos por
projetos e outros.

Ao estruturarmos o0s principios pedagoégicos para o Curso de Qualificacdo Profissional em
Cadista para a Construcao Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos e, consequentemente, sua matriz curricular, desejou-se que
estivesse relacionado as concepcfes do mundo do trabalho, mas que, partindo desse
complexo e mutavel contexto social ndo deixasse de considerar que essa realidade
globalizada exige a articulagdo entre os conhecimentos e, também, a compreensdo da

dinamica social.

Assim, aponta-se para uma metodologia que propicie a reflexdo sobre tais questdes e a
posicdo do homem nessa realidade, por meio de uma postura ativa, na qual situagbes-
problemas propostas articulem a teoria e a préatica das aulas com as possiveis situagées do
trabalho, considerando o diagnostico da turma como elemento importante para o

planejamento das atividades.

Para desenvolver a proposta de integracéo curricular estabelecida neste projeto, o coletivo
de professores envolvido assumira as possibilidades de contextualizacdo e
interdisciplinaridade através de variadas estratégias pedagogicas, como aulas expositivas e

dialogadas, estudos dirigidos, seminéarios, producbes de textos, criacdo de blogs de
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aprendizagem, visitas técnicas, relatorios técnicos, simulagdes, aulas praticas, tarefas e ou

projetos integradores e outros.

O material didatico, entendido como recurso de apoio e de diferentes fontes de origem, sera
utilizado de acordo com as necessidades de cada contetdo a ser trabalhado, observando-se
a adequacdo dele ao objetivo que se pretende alcancar. Os recursos instrucionais sao
basicamente os seguintes: apostilas, livros, textos, revistas, manuais, softwares, DVD,

equipamentos e materiais especificos constantes dos laboratorios.
2.8 Atendimento ao Discente

O discente matriculado no Curso de Qualificag&o Profissional em Cadista para a Construgéo
Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos
conta com o atendimento previsto na politica de assisténcia estudantil a fim de assegurar a

permanéncia do aluno em vulnerabilidade social.

Através do setor pedagdgico, conta com encontros individuais ou em peqguenos grupos a fim
de refletir sobre 0 desempenho académico relacionado as notas e frequéncias e definir
acoes para alterar positivamente a situagéo, além de encontros envolvendo familia e aluno;
também conta com servico de psicologia; servico médico e dentario. O Ifes oferece
monitoria que funciona como atividade de nivelamento e apoio ao discente com dificuldade

de aprendizado.

As atividades de pesquisa sdo promovidas pela Pro- reitoria de pesquisa através de
editais especificos para concessdo de bolsas, e serdo estimuladas no &ambito do
curso com a submissdo e envolvimento dos alunos em projetos de pesquisa promovidos

pelos grupos de pesquisa formalizados no corpo docente do curso.
2.9 Acesso a pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida

O Ifes conta com o Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Especificas (Napne)
composto por uma equipe multidisciplinar de psicélogo, pedagogos, professores da area de
formacao geral e educacao profissional, assistente social e médica para atendimento desses

alunos.

O Napne tem como objetivo principal, promover a cultura inclusiva, eliminando as barreiras
pedagdgicas, atitudinais, arquitetdbnicas e de comunicagbes que restringem a
participacdo e o desenvolvimento académico e social de discentes com necessidades

especificas.
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Atualmente este nUcleo atende alunos com deficiéncia fisica, visual, intelectual, auditiva e

com transtornos globais do desenvolvimento.
3 ORGANIZACAO CURRICULAR

Para a organizacdo da matriz curricular do Curso de Qualificacdo Profissional em Cadista
para a Construcdo Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de Educagéo
de Jovens e Adultos, foram feitas pesquisas de demanda do mercado e consulta a
legislacdo vigente para entendimento do perfil do profissional de conclusdo que melhor

atendesse as necessidades da regido metropolitana de Vitoria.

A partir destas informagfes, a comissdo nomeada para a organizacdo do projeto, definiu a
matriz curricular e organizou reuniées com professores especialistas, pelas disciplinas, para

a elaboracgéo de forma coletiva do projeto do curso.

Assim sendo, a organizagdo curricular do Curso de Qualificacdo Profissional em Cadista
para a Construgdo Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de Educacgé&o
de Jovens e Adultos, estda em consonancia com o determinado legalmente na LDB n°
9.394/96?, no Decreto n° 5.154/04 ™ e no Decreto n° 5.840/2006®. Observando, ainda, o

Projeto Pedagdgico Institucional do Ifes™.

Segundo o Documento Base do Proeja® os fundamentos politico-pedagdgicos que norteiam

a organizacdao curricular do Proeja pauta-se na:

a) A integracao curricular visando a qualificacdo social e profissional articulada a
elevacdo da escolaridade, construida a partir de um processo democratico e
participativo de discussao coletiva,;

b) A escola formadora de sujeitos articulada a um projeto coletivo de emancipagao
humana;

¢) A valorizagéo dos diferentes saberes no processo educativo;

d) A compreenséo e consideracao dos tempos e espagos de formacdo dos sujeitos
da aprendizagem;

e) A escola vinculada a realidade dos sujeitos;

f) A autonomia e colaboragéo entre 0s sujeitos e o sistema nacional de ensino;

g) O trabalho como principio educativo.

A organizagdo do curso esté estruturada em uma matriz curricular, constituida por uma base

de conhecimentos cientificos, tecnologicos e humanisticos, estando assim organizada:

Base Comum _Nacional, composta pelas areas propostas nos documentos legais:

Linguagens, Cdédigos e suas tecnologias; Ciéncias Humanas e suas tecnologias; e Ciéncias
da natureza, Matemética e suas tecnologias, visando possibilitar ao aluno uma base
consistente para que ele compreenda o mundo, a influéncia de suas acgbes e da prépria

sociedade e exercite a cidadania.
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Nucleo Diversificado: Disposto por componentes curriculares que permitem estabelecer

relacbes entre o Ensino Médio e o mundo do trabalho, articulado com o conhecimento

cientifico.

Nucleo Profissional, composto por componentes curriculares que tratam da qualificacédo

profissional do Cadista para Construcdo Civil, visando propiciar aos alunos o
desenvolvimento dos conhecimentos, valores e atitudes necessarias ao exercicio

profissional.
3.1 Matriz Curricular

A matriz curricular do curso esta organizada por disciplinas em regime semestral, e com
uma carga-horaria de 1536horas, sendo 1236h destinadas para a formagéo geral e 300h
destinadas a formacao profissional, distribuidas em trés anos, acrescidas de 320 horas
de prética profissional a ser realizada na forma de Estagio Curricular n&o obrigatério,
a partir do quarto periodo do curso, e como disciplina optativa, o estudo de uma segunda

lingua estrangeira, o Espanhol. Contempla as exigéncias da LDB®@, art. 26 que define:

Os curriculos do ensino fundamental e médio devem ter uma base nacional comum,
a ser complementada, em cada sistema de ensino e estabelecimento escolar,
por uma parte diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da
sociedade, da cultura, da economia e da clientela.

Também contempla as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (DCNEM)

definidas pela Resolucdo CNE CEB 002, de 30 de janeiro de 2012"?, que no artigo 7°
melhor explica o disposto no art. 26 da LDB®, como pode-se verificar:

Art.7° A organizacdo curricular do Ensino Médio tem uma base nacional
comum e uma parte diversificada que ndo devem constituir blocos distintos, mas um
todo integrado , de modo a garantir tanto conhecimentos e saberes necessarios a
todos o0s estudantes, quanto uma formacdo que considere a diversidade e as
caracteristicas locais e especificidades regionais.

Quanto a carga horaria, o Curso de Qualificacdo Profissional em Cadista para a Construcéo
Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de Educagé&o de Jovens e Adultos
cumpre o art. 3° do Decreto 5840/2006® que diz:

Art. 3% Os cursos do Proeja, destinados a formacfo inicial e continuada de
trabalhadores, deverdo contar com carga horaria minima de mil e quatrocentas
horas, assegurando-se cumulativamente:

| - a destinagédo de, no minimo, mil e duzentas horas para formagéo geral; e

Il - a destinagéo de, no minimo, duzentas horas para a formacao profissional.

A matriz Curricular é apresentada no Quadro 3.1



Quadro 3.1: Matriz Curricular

1° SEMESTRE
Pré/ Co Carga Horéria
Componente Tipo o
Requisito (s) (total de horas)
Informatica
_ BNC 48
Basica
Lingua
Portuguesa e
_ BNC 36
Literatura
Brasileira |
Matematica | BNC N&o ha 36
Filosofia BNC 36
Educacéao Fisica BNC 24
Artes BNC 24
Geografia | BNC 36
Historia | BNC 36
Total 1° _
23 aulas semanais
Semestre
2° SEMESTRE
Pré/ Co Carga Horéria
Componente Tipo o
Requisito (s) (total de horas)
Lingua
Portuguesa e
. BNC 36
Literatura
Brasileira Il
Matematica Il BNC 36
Geografia ll BNC 36
N&o ha
Historia Il BNC 36
Sociologia BNC 36
Projeto
ND 24
Integrador |
Desenho
_ NP 36
Técnico |
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Total 2° _
20 aulas semanais
Semestre
3° SEMESTRE
Pré/ Co Carga Horéria
Componente Tipo o
Requisito (s) (total de horas)
Lingua
Portuguesa e
_ BNC 36
Literatura
Brasileira Il
Matematica lll BNC 36
Geografia lll BNC 36
Historia Il BNC 36
Lingua
Estrangeira - BNC 24
Inglés | Nao ha
Seminario de
Filosofia e ND 12
Sociologia |
Projeto
ND 24
Integrador Il
Desenho
. NP 36
Técnico Il
Informatica
. NP 36
Aplicada |
Total 3° _
23 aulas semanais
Semestre
4° SEMESTRE
Pré/ Co Carga Horéria
Componente Tipo o
Requisito (s) (total de horas)
Lingua
Portuguesa e
_ BNC 36
Literatura N&o ha
Brasileira IV
Matematica VI BNC 36
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Fisica | BNC 36
Quimica | BNC 36
Lingua
Estrangeira - BNC 36
Inglés lI
Biologia | BNC 36
Semindario de
Filosofia e ND 12
Sociologia Il
Projeto
ND 24
Integrador Il
Desenho
_ _ NP 36
Arquitetonico |
Informatica
. NP 24
Aplicada Il
Total 4° .
26 aulas semanais
Semestre
5° SEMESTRE
Pré/ Co Carga Horéria
Componente Tipo o
Requisito (s) (total de horas)
Lingua
Portuguesa e
. BNC 36
Literatura
Brasileira V
Matematica V BNC 36
Fisica ll BNC 36
Quimica ll BNC 36
- - Néao ha
Biologia Il BNC 36
Seminario de
Filosofia e ND 12
Sociologia lll
Desenho
_ _ NP 36
Arquitetdnico Il
Informatica NP 24
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Aplicada 11l
Projeto
NP 24
Integrador 1V
Total 5° _
23 aulas semanais
Semestre
6° SEMESTRE
Pré/ Co Carga Horéria
Componente Tipo o
Requisito (s) (total de horas)
ONHT / RHT BNC 24
Fisica llI BNC 36
Quimica Il BNC 36
Biologia llI BNC 36
Economia
o ND 24
Solidaria
Seminario de N&o ha
Filosofia e ND 12
Sociologia IV
Leitura e
Interpretacdo de NP 36
Projetos
Projeto
NP 24
Integrador V
Total 6° _
19 aulas semanais
Semestre
Disciplinas Optativas
Pré/ Co Carga Horéria
Componente Tipo o
Requisito (s) (total de horas)
Lingua
Estrangeira - BNC 36
N&o ha
Espanhol |
Libras BNC 36

Total

6 aulas semanais

25
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3.2 Planos de Ensino

Para a elaboragéo dos planos de ensino foram considerados o tratamento interdisciplinar, a
contextualizacdo, o carater das disciplinas (tedrico, pratico, teorico-pratico), além das
determinacdes legais.

Quanto ao processo de revisdo dos planos de ensino, devera observar o disposto no
Regulamento da Organizacdo Didéatica da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio
(ROD) ®3).

A apresentagdo dos planos de ensino das disciplinas que compde 0 curso proposto esta

dividida em trés partes: Base Nacional Comum, Nucleo Diversificado e Nucleo Profissional.
Os Planos de Ensino sdo apresentados no Anexo B.
3.3 Regime Escolar/Prazo de Integralizagdo Curricular

O Curso de Qualificacdo Profissional em Cadista para a Construgdo Civil, na forma
integrada ao Ensino Médio, na modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) possui
regime semestral, com prazo de integralizacdo minimo de 3 anos e atendendo a ROD"?

terd prazo maximo de 6 anos. A oferta é de 20 vagas por semestre para o turno noturno.
3.4 Estagio Supervisionado

As normas para o estagio dos alunos do Curso de Qualificacdo Profissional em Cadista para
a Construcao Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de Educacado de
Jovens e Adultos estdo de acordo com Resolugdo do Conselho Superior do Ifes n°
11/2010"Y, de 16 de abril de 2010, a qual se encontra em consonancia com a Lei n°

11.788"), de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes.

3.5 Objetivos do Estagio

7

O estagio € um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, e tem como objetivo complementar o itinerario formativo dos alunos que estejam
regularmente matriculados no Curso de Qualificacdo Profissional em Cadista para a

Construgdo Civil, na forma integrada ao Ensino Médio, na modalidade de Educagéo de
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Jovens e Adultos (EJA), do Ifes.

A vivéncia no mercado de trabalho favorece o desenvolvimento de competéncias voltadas a
cidadania, pois nesse processo, ndo apenas 0s conteldos tedricos sdo ampliados pela
atividade laboral, como também, as habilidades atitudinais necessarias a convivéncia em

grupo através das redes de relacionamentos.
3.6 Organizacéao do Estagio

O Curso de Qualificacdo Profissional em Cadista para a Construcdo Civil, na forma
integrada ao Ensino Médio, na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA),
oportuniza ao aluno que concluir o ensino médio a vivéncia no mercado de trabalho. No
entanto, o estagio € desenvolvido como uma atividade opcional do estudante, portanto,
considerada uma atividade nao obrigatéria, ndao sendo condicdo para obtencdo do
certificado de conclusdo de curso (§2° do art. 2° da Lei n® 11.788/2008™).

A duragdo maxima do estagio sera de 2 anos (exceto estagiario portador de deficiéncia (art.
11 da Lei n® 11.788, de 2008(15)), sendo seis horas diarias e trinta horas semanais. Para que
conste no certificado de conclusdo de curso, o estagio sera considerado concluido quando a

carga horaria minima de 320 horas for completada.

As atividades exercidas pelo estagiario devem ser compativeis com as atividades escolares,
podendo ser desenvolvidas a partir do quarto periodo, desde que o aluno ndo esteja
cursando dependéncia, e devera ser cumprido, estritamente, em areas de atuacdo

reconhecidamente dos campos da construcgéo civil, tais como:

_ Acompanhamento de projetos referentes a Construcdo Civil em empresas publicas e
privadas sob supervisédo de profissional da area de nivel superior com registro no conselho

competente;
_ Empresas comerciais da area de construcao civil, de méveis modulados e de consultorias;
_ Instituicbes de ensino, pesquisa e extensao;

_ Monitorias em disciplinas dos ciclos profissionalizantes de cursos técnicos de Construcao

Civil, reconhecidos pelo MEC;
_ Trabalhos de iniciag&o cientifica nas areas de Construcéo Civil;

_ Experiéncia profissional comprovada, como empregado ou empregador, nas areas de

atuacao prevista para a realizacéo de estagio, descritas acima;
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_ Em caso de aproveitamento de estagio, somente poderdo ser consideradas as seguintes
atividades: exercicio de profissao correlata, registrada em CTPS (Carteira de Trabalho da
Previdéncia Social), Carteira Funcional ou documento equivalente; desempenho da funcéo
de sdécio gerente em empresa do ramo de construcao civil, comprovado através de Contrato

Social.

A formalizacdo do processo de contratacdo e acompanhamento de estégio é caracterizada
pelos seguintes documentos:

Plano de estagio (PE): Documento individual do aluno que contenha informacdes relevantes
acerca do estigio, tais como datas de inicio e término do contrato, dados do estagiéario,
dados da empresa, horério de trabalho, setor e atividades a serem realizadas pelo estagiario
na empresa. O coordenador de curso designa um professor orientador para
acompanhamento de estagio que devera emitir parecer sobre o plano de estagio do aluno a

ele designado.

Termo de Compromisso (TC): Celebra o compromisso do processo de estagio entre a

empresa, o aluno e o Ifes.

Relatorios Intermediarios e Final (Rl e RF) e cronograma de reunides: mecanismos para

registro da supervisao e 0 acompanhamento do estagiario.

Os papéis dos envolvidos no processo seguem discriminados a seguir:
3.6.1 Papel do educando:

_ Selecionar a empresa ou instituicdo onde deseja desenvolver o estagio;
_ Providenciar documentacao necessaria para iniciar e concluir o estagio;
_ Patrticipar das reuniées de acompanhamento com o professor orientador;

_ Elaborar e encaminhar para o CIEE relatérios de acompanhamento de estagio e relatério

final;

3.6.2 Papel do professor orientador:

_ Acompanhar o desenvolvimento do plano de estagio;

_ Fixar e divulgar datas e horérios de orientacdo para os alunos estagiarios;

_ Participar de reunibes de acompanhamento de estégio junto ao aluno;
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_ Avaliar o plano de estagio, os relatérios parcial e final, considerando compatibilidade das
atividades desenvolvidas, eficacia das atividades realizadas, capacidade inovadora e a
capacidade de adaptagdo ao ambiente de trabalho, firmando suas avaliag6es nos relatorios

através de vistos e assinatura,
_Avaliar as instalacdes da parte cedente, caso julgue necessario;

_ldentificar a suficiéncia ou insuficiéncia de cada relatério para mencédo de aprovacao,
conforme § 1°, do Art. 3°, da Lei 11.788/2008".

3.6.3 Papel da coordenadoria do curso de edificacdes:
_ Auxiliar no processo de divulgacao da ofertas de vaga de estagio;

_Indicar professor orientador adequadamente, de modo a compatibilizar a experiéncia

académica e profissional do professor com a area do estagio em questao;

_ Analisar o relatorio final de estagio, registrando informagdes relevantes para o processo de

avaliacdo e melhoria do projeto pedagoégico do curso.

3.6.4 Papel do supervisor na empresa:

_ Colaborar na elaboracdo do Plano de Estagio;

__ Acompanhar o estagiario no decorrer do estagio;

_ Prestar esclarecimentos necessarios a escola quando solicitado a cerca do estagiario;

_ Avaliar o desempenho do estagiario, identificando a suficiéncia (ou ndo) do estagio
realizado para o cumprimento do ato educativo proposto, firmando suas avaliacbes nos

relatérios através de parecer do professor e aluno.

O acompanhamento sera realizado através de reunifes presenciais realizadas, no minimo,
trés vezes ao longo do estagio. Nas reunides de acompanhamento, o aluno fara o relato das
atividades desenvolvidas, das dificuldades encontradas e dos treinamentos que tenha por
ventura participado. O professor orientador apresentara suas contribuicbes ao processo
através de aconselhamentos, indicacdo de material para estudo, esclarecimento de davidas
técnicas e orientando o estudante no aspecto formal do estagio. Os procedimentos devem

ser registrados e assinados pelo professor e pelo aluno.

Consolidam estas informacdes os relatorios intermediario e final, elaborado pelo aluno com

a participacao do supervisor de estagio na empresa e o professor orientador do Ifes.
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Serdo no minimo trés reunifes durante o estagio, assim denominadas:

_ Reunido Inicial — Apresentacdo do cronograma de reunifes (O), verificagdo das atividades
iniciais e parecer do professor e aluno.

_ Reuniéo Parcial - Apresentacgéo de relatério parcial pelo estagiario.

_ Reunido Final — Apresentacao de relatorio final pelo estagiario e parecer do orientador e

aluno.

Os cronogramas de reunifes dependem da duracdo do estagio podendo ser anual ou

semestral.

A Sequéncia de eventos do processo de estagio segue resumida abaixo:

_ ldentificar oportunidades de estagio e solicitar encaminhamento ao CIE-E (A)
_ Encaminhamento & empresa de estagiario apto ao estagio (E)

_ Preenchimento de plano de estagio e encaminhar preenchido ao CIE-E antes do inicio do

estagio (S)

_ Encaminhar Plano de Estagio a Coordenadoria do Curso (E)

_Avaliar e assinar Plano de Estagio e definir professor orientador (C)

_ Preencher parecer no Plano de Estagio (O)

_ Enviar plano de estagio e cronograma de reuniées de acompanhamento ao CIE-E (C)
_ CIEE encaminha c6pia do Plano de Estagio ao professor orientador (E)
_ Contactar aluno para definir dia e hora da reunido inicial (O)

_ Realizar reuniées com o aluno (O): parecer do aluno e professor

_ Elaborar relatérios parcial e final (A/S)

_ Encaminhar relatérios parcial e final ao CIE-E (A)

_ Encaminhar relatérios para parecer do coordenador de curso (E)

_ Registrar informacgdes relevantes (ponto fortes e fracos) para processo de melhoria do

Projeto pedagdgico de curso (C)
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_ Avaliar relatorios, anexar atas das reunides e encaminhar ao CIE-E em conjunto com o

professor orientador (C)
Legenda:

A - Aluno/estagiario

O - Professor Orientador
C - Coordenador do curso

S - Supervisor de estagio da Unidade Concedente
E - CIEE-E

4 AVALIACAO
4.1 Avaliacéo do Projeto Pedagogico do Curso

O projeto do curso sera constantemente avaliado pela Coordenadoria de Edificacdes e do
Proeja, uma vez que o acompanhamento do curso contempla reunides pedagoégicas com
professores e representantes de alunos, avaliagdes realizadas pelos discentes e ainda as
reunides da coordenadoria. Entretanto, uma revisdo do projeto que incidira sobre alteracao
da matriz curricular poderd ser realizada a partir do segundo ano de cumprimento da
mesma. Para isso, deve ser constituida uma comissdo com pelo menos trés professores e
um pedagogo do curso, que a partir de resultados dos instrumentos de avaliacdo (do curso,
dos docentes, da coordenadoria e da instituicdo), das atas das reunides pedagdgicas, das
atas das reunibes da coordenadoria de edificacBes, dos relatérios sobre as atividades
complementares, dos relatérios de estagio e das pesquisas com egressos, apresentam

propostas de melhoria e atualizacdo do projeto.
4.2 Avaliacdo do Processo Ensino Aprendizagem

A avaliacdo, como parte integrante do processo ensino-aprendizagem, devera ser concebida
no seu carater diagnéstico, continuo e processual e considerar os aspectos qualitativos e

gquantitativos, com verificagdo de conhecimentos, valores e atitudes.

Assim entendida, a avaliacdo possibilita a deteccéo das dificuldades indicando necessidade
de mudancas ou aprimoramento de acdes, com vistas a encorajar os alunos para a auto-
avaliagdo do seu desenvolvimento, devendo ele se comprometer efetivamente com o
processo educativo. Além disso, propicia o estabelecimento de uma relagéo de feedback, na

qual o professor ao avaliar o0 educando também avalia a sua pratica, suas propostas, enfim,
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reflete sobre sua agéo.

Segundo o Documento Base do Proeja®, a avaliacdo deve abranger todos os momentos e
recursos que o professor utiliza no processo de ensino-aprendizagem, tendo como objetivo
principal o acompanhamento do processo formativo dos alunos, verificando como a proposta
pedagdgica vai sendo desenvolvida ou se processando, na tentativa da sua melhoria, ao
longo do préprio percurso.

A avaliacdo ndo deve apenas privilegiar a mera polarizagdo entre o “aprovado” e o
‘reprovado”, mas sim a real possibilidade de mover os alunos na busca de novas
aprendizagens. Muito embora exista a preocupacdo com a escolaridade, o processo de
ensino-aprendizagem traz no seu bojo a concepcdo que ndo separa a avaliagdo da
aprendizagem, sendo partes constitutivas de um mesmo processo. A avaliagdo nesse
sentido ocorre como parte do processo de produgdo do conhecimento, deve ser
desenvolvida numa perspectiva processual e continua, que busca a (re)construcdo do
conhecimento coerente com a formagéo integral dos sujeitos, por meio de um processo
interativo, considerando o aluno como ser criativo, autbnomo, participativo e reflexivo,

tornando-o capaz de transformacdes significativas na realidade.

E de suma importancia que os professores utilizem instrumentos diversificados, tais como:
execucdo de projetos, realizacdo de exercicios, apresentacao de semindrios, estudos de
casos, atividades préticas, apresentacdo de relatérios, execucdo de trabalhos individuais e
em grupos, auto-avaliagcdo, provas tedrico-praticas, fichas de observacdo e outros,
percebendo que avaliar é reconhecer criticamente a raz&do da situa¢cdo em que se encontra o

aluno e os obstaculos que o impedem de ser mais.

De acordo com o ROD®?, nos casos em que o aluno nio atingir “60% (sessenta por cento)
da pontuacdo nas avaliagbes de cada componente curricular serdo garantidos estudos de

recuperacgao, paralelos ao longo do periodo letivo”.

Para realizagdo da recuperacdo paralela os professores devem observar as orientagfes

expressa na regulamentagéo da recuperacao paralela do campus Vitoria

Os critérios e valores de avaliagdo adotados pelo professor deverdo ser explicitados aos
alunos no inicio do periodo letivo, como prevé as normas estabelecidas no ROD™. No final
do processo sera registrada a nota variando de 0 (zero) a 100 (cem), expressa em valores

inteiros, para cada componente curricular.

Entre os critérios utilizados para a verificacdo do rendimento escolar, serda exigida a
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frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades desenvolvidas em
cada componente curricular, conforme estabelecido no ROD®?,

Por fim, corroboramos com o Documento Base do Proeja® acerca da relevancia dos
critérios estabelecidos no quesito avaliacdo da aprendizagem discente, quando destacamos
que:

O que importa é que ndo se reproduzam, pela avaliacéo, as exclusdes vigentes no
sistema, que reforcam fracassos ja vivenciados e corroboram a crenca internalizada
de que ndo sdo capazes de aprender, substituindo esse modelo pela ratificagdo da
auto-estima que qualquer processo bem sucedido pode produzir, reafirmando a
disposicdo da politica de cumprir o dever da oferta da educagcdo com qualidade,
devida a tantos brasileiros pelo Estado. ( p. 44)

4.3 Avaliacéo do Curso

A avaliacdo das atividades-fins, ensino, pesquisa e extensdo, além das atividades-meio,
caracterizadas pelo planejamento e gestdo do Ifes sera supervisionada pela Pr6-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional do Ifes, de acordo com Programa de Avaliagdo Institucional e
abrangera toda a comunidade académica. A coordenacdo do processo de avaliagdo €
realizada pela Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) utilizando diversos documentos

homologados pela prépria comissao.

Os Instrumentos aplicados ao corpo discente e docente visam avaliar as condi¢cdes da
infraestrutura da instituicdo, em especial aos laboratoérios e biblioteca, avaliam também o
projeto pedagogico e sua conducgdo, o atendimento discente, além de levantar o perfil do

estudante em relacdo ao seu envolvimento com a instituicdo e com o curso

Além da avaliagdo realizada pela CPA, a coordenacdo de curso, através de comisséo
designada para este fim, podera promover a avaliagdo do curso a partir de instrumentos
elaborados para esta finalidade, no qual contemplara questbes sobre o projeto pedagdgico,
a infraestrutura, os recursos humanos e o acervo bibliogréfico, através da aplicacdo de

guestionarios pelo sistema académico.



5 CORPO DOCENTE E TECNICO

5.1 Corpo Docente Nucleo Profissionalizante
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Nome

Titulacdo

Regime
de
Trabalho

Registro no
Conselho

Profissional relativo

a areado curso

Componente
Curricular

Ana Carolina
Alves Bernabé de
Almeida

Graduagédo em
Arquitetura e
Urbanismo
Mestrado em
Engenharia Civil

DE

A56771-0

Eliana Mara
Pellerano Kuster

Graduacdo em
Arquitetura e
Urbanismo
Mestrado em
Estruturas Ambientais
Doutorado em
Planejamento Urbano

DE

Isabel Portugal
Lacerda Murad

Graduacgéo em
Arquitetura e
Urbanismo
Especializagdo Design
de Interiores
Mestrado em
Contabilidade e
Financas

DE

CREA 6438- D

Mariana Biancucci
Apolinario
Barbosa

Graduacgéo em
Arquitetura e
Urbanismo

DE

CAUES A 47704-4

Rosemary de
Freitas Soares

Graduacgéo em
Arquitetura e
Urbanismo
Especializagdo em
Metodologia do Ensino
de Projetos

DE

IAB /ES

Saulo Vieira de
Oliveira Silva

Graduacgédo em
Arquitetura e
Urbanismo
P6s Graduacgédo em
Educacao

DE

A47706-0 CAU ES

Desenho Técnico
Desenho
Arquitetonico
Informatica
Aplicada
Leitura e
Interpretacéo de
Projetos
Projeto Integrador
VeV

Elizabeth Premoli
Azevedo

Graduacgéo em
Administracdo de
Empresas
Especializagdo em
Conteudos
Pedagdgicos
Especializagdo em
Geréncia e Tecnologia
Mestrado em Educacao

DE

CRA 3369

ON/RHT
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Nome

Titulacdo

Regime
de
Trabalho

Registro no
Conselho

Profissional relativo

a areado curso

Componente
Curricular

Carla Therezinha
Dalvi Borjaille
Alledi

Graduagédo em
Engenharia Civil
Mestrado em
Engenharia Civil
Doutorado em
Engenharia Civil

DE

CREA ES 4721D

Desilvia Machado
Louzada

Graduagédo em
Engenharia Civil
Mestrado em
Engenharia Civil
Doutorado em
Engenharia Civil

DE

CREA/ES 4566

Fabiana Lemos
Passos Loiola

Graduacgéo em
Engenharia Civil
Mestrado em
Engenharia Civil

DE

CREA 5816-D

Fabio Uliana de
Oliveira

Graduacgéo em
Engenharia Civil
Mestrado em
Engenharia Civil

DE

CREA ES 9609D

Flavia Regina
Bianchi Martinelli

Graduacgéo em
Engenharia Civil
Mestrado em
Engenharia Civil

DE

CREA 6157-D/ES

Georgia Serafim
Araujo

Graduagédo em
Engenharia Civil
Especializagéo
Seguranca do Trabalho
Mestrado em
Engenharia Civil
Doutorado em
Engenharia Civil

DE

CREA 005286/D

Gercyr Baptista
Junior

Graduacgéo em
Engenharia Civil
Especializagéo
Seguranca do Trabalho

DE

CREA 09442/D

Leila Celin
Nascimento

Graduacgéo em
Engenharia Civil
Mestrado em
Engenharia Ambiental

DE

CREA 007617/D

Livia Rohr
Cardoso

Graduagédo em
Engenharia Civil
Mestrado em
Pedagogia Profissional
Doutora em Ciéncias
da Educacao

DE

Informatica
Aplicada
Leitura e

Interpretacdo de

Projetos

Projeto Integrador I,

i1, vev




36

Regime Registro no
. ~ g Conselho Componente
Nome Titulacdo de . . .
Profissional relativo Curricular
Trabalho s -
a area do curso
Informética
Aplicada
Graduacdo em Leitura e
Fabio Aranha Engenhana C~|V|I 20h CREA ES 5847/D Interpre_tagao de
Fabres Especializacéo Projetos
Seguranca do Trabalho Projeto Integrador I,
I, 1, VeV
Economia Solidaria

5.2 Corpo Docente Base Nacional Comum e Diversificada

Nome

Titulagdo

Regime de
Trabalho

Componente
Curricular

Helaine Barroso dos
Reis

Graduacgao em Astronomia
Especializagdo em Andlise de
Sistemas
Mestrado em Astronomia

DE

Marcelo Queiroz
Schimidt

Graduagédo em Administracao
Especializagdo em Andlise de
Sistemas
Mestrado em Informética

DE

Maria Angela Coser

Graduacdo em Matematica e
Pedagogia
Especializagdo em Andlise de
Sistemas e Engenharia de
Producéo
Mestrado em Engenharia de
Producéo

DE

Informética Basica

Ana Ligia Oliveira
Teixeira

Mestrado

DE

Graduagdo em Matematica

Especializagdo em Informatica na

Antonio Henrique Pinto Educacao DE Matematica 1. I1. 11
Mestrado em Educacgéo Y o
Doutorado em Educacéo '
Alex Jordane de Graduacgédo em MatemaNtlca
T Mestrado em Educacéo DE
Oliveira ~
Doutorado em Educacéo
André Vicente Salazar Graduacdo em Matematica DE
Ozéias Mauricio
Pereira Graduacdo em Fisica Contrato
Graduacao em Fisica Fisica I, II, Ill, IV
Aline Costalonga Gama Pos Graduagao em Proeja DE




Graduacao em Fisica
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Elias Gongalves Especializagéo DE
Mestrado em Fisica
Maria da Gloria Medice ~ , ,
N Graduacéo em Sociologia
de Oliveira . ~ . DE
P6s Graduagéo em Proeja : : . .
Filosofia e Sociologia
Eliezer Toretta Zen Graduagao em Fllosoila DE
Mestrado em Educacéao
Graduacdo em Artes
Priscila S. Chiste Doutorado em Educacéo DE Arte
Sidnilia Ferreira Costa Graduacdo em Geografia DE Geografia
de Souza
Graduacao em histéria e Filosofia
Reginaldo Flexa Nunes| Especializa¢cdo em Historia do DE Histéria
Brasil
Graduacao em Licenciatura
: L Quimica
Ellan%Valerla de Especializagdo em Ensino médio DE
arros ~ -
Integrado a Educagéo Quimica
Profissional Técnica
Marcio Correa da Silva Graduagao em _LlcenC|atura 40h
Quimica
Graduacéo em Ciéncias
. Bioldgicas
Enes Follador Nogueira Especializagdo em Biotecnologia 40h
Mestrado em Tecnologia
Ambiental
Graduacao em Historia e Filosofia
Marcelo Simonelli Especializacdo em Historia do DE Biologia
Brasil
Graduacdo em Letras
Carla Renata Natalli Especializacéo em Planejamento
Machado Educacional . DE
Mestrado em Pedagogia
Profissional
Graduagéo em Licenciatura de
L o Lingua Inglesa A
Valeria Sept.mjlo Alves Especializagdo em Lingua Inglesa DE Inglés I, Ii
Fadini
Mestrado e Doutorado em
Educacao
Graduacgéo em Licenciatura de
Gabriela Freire Oliveira . ngua Inglgsa DE
Especializagdo em Lingua Inglesa
Mestrado em Educacéo
Maria da Gléria Médice Graduacgéo em Sociologia Projeto Integrador I,
o . ~ : Contrato
de Oliveira P&s graduacdo em Proeja I, Il
Hudson Cassio Gomes Graduagao em Ad[nlnlstragao : s
Especializagdo em DE Economia Solidéaria

de Oliveira

Psicopedagogia Institucional
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5.3 Corpo Técnico

Nome Titulacdo Cargo Regime de
Trabalho
Graduagédo em Engenharia
. : o Civil Coordenador de
Fabio Uliana de Oliveira Mestrado em Engenharia Civil Curso DE
: , : Graduacdo em Historia
Maria José Ferreira de Mestrado e Doutorado em Coordenaqlora do DE
Resende ~ Proeja
educacao
Edna Graca Scopel Graduagao em pedagogia Pedagoga 40h

Mestrado em educacéo

5.4 Plano de Capacitagcdo em Servico

Faz parte da politica de desenvolvimento de pessoal do Ifes, instituida a partir do Decreto
5.707/2006"® os programas de capacitacdo continuada e/ou especifica dos servidores, de
modo a atender as estratégias e necessidades da mesma, tendo em vista critérios de

melhoria de competéncias, incluindo a possibilidade de progresséao funcional.

Existem diversos cursos de aperfeicoamento sendo oferecidos, denominados CDS (Curso
de desenvolvimento de servidores) dentre os quais o moddulo “Ambientacdo”, com 90h

€ obrigat6rio aos servidores ingressantes a partir de 2008.

Outros cursos de aperfeicoamento podem ser identificados junto a comunidade académica,
por meio da aplicacdo de instrumento de pesquisa de demanda. E, por meio de recursos
or¢camentarios disponiveis visando ao desenvolvimento institucional possibilitam a Instituicdo
e aos seus servidores desenvolvimento continuo e sistematico por meio da aquisicao de

competéncias relativas a funcéo de cada um.

Treinamentos especificos realizados fora do Instituto também serdo realizados, desde que
comprovada a exceléncia da instituicdo promotora, bem como justificada a importancia do

treinamento e a aplicabilidade no desenvolvimento das atribuicdes do docente.

A participacdo em congressos e seminarios também serd incentivada como forma de
atualizacdo e troca de experiéncias em assuntos especificos. Docentes e alunos que
aprovarem trabalhos em seminarios e congressos terdo prioridade de atendimento as

solicitagbes de apoio.

Considerando a importancia da formag&o do corpo docente e técnico para o fortalecimento

do ensino e ampliacdo das atividades de pesquisa e extensdo, todas as iniciativas de




afastamento serdo avaliadas e encaminhadas,

exceléncia da

instituicAo  promotora,

bem

como

justificada a

capacitacao e a aplicabilidade no desenvolvimento de suas atribui¢des.

6 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS
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desde que seja comprovada a

importéncia da

Os espacos fisicos hoje disponiveis sao suficientes para atender a demanda do curso. Os

guadros 6.1, 6.2 e 6.3 apresentam o detalhamento das areas utilizadas.

6.1 Areas de Ensino Especificas

Ambiente Existente A construir Area (m?
Salas de Aula 540 m? 540 m?
Sala de Professores 5 m? 5m?
Coordenadoria de 30m? 30m?
Curso
6.2 Areas de Ensino Geral
Ambiente Existente A construir Area (m?
Biblioteca 1200 m? 1200 m?
Lab. de Informatica 160 m? 160 m?
Lab. CAD 200 m? 200 m?
Lab. de Fisica 50 m? 50 m?
Lab. de Quimica Geral 50 m? 50 m?
Lab. de Biologia Geral 50 m? 50 m?
6.3 Areas de Esporte e Vivéncia
Ambiente Existente A construir Area (m?)
Area de Esportes 10.000 m? 10.000 m?
Cantina/Refeitorio 337 m? 337 m?
Patio Coberto 1010 m? 1010 m?
6.4 Areas de Atendimento Discente
Ambiente Existente A construir Area (m?
Atendimento Psicol6gico 15 m? 15 m?
Atendimento Pedagogico 60 m? 60 m?
Gabinete Médico e 120 m? 120 m?
Odontoldgico
Servico Social 40 m? 40 m?

6.5 Areas de Apoio
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Ambiente Existente A construir Area (m?)
Auditério 250 m? 250 m?
Saldo de convencéo 200 m? 200 m?
Sala de audio-visual 150 m? 150 m?
Mecanografia 160 m? 160 m?

6.6 Biblioteca

A Biblioteca do Campus Vitéria esta instalada em edificio préprio, que foi construido
especialmente para esta finalidade desde 1986. Conta com uma area construida de 1.200
m?, sendo 760 m? destinados para leitura e estudo, 170 m? para o acervo e o restante para

prestacéo de servigos.
A biblioteca dispde de dois andares:

Térreo: Coordenacdo da Biblioteca, guarda volumes, setor de empréstimo e devolucgéo,
setor de processamento técnico, setor de restauracdo, setor de periddicos e multimeios,
cabinas para estudo em grupo, area para acervo, area para consulta e estudo.

1° andar: setor de referéncia, cabinas para estudo em grupo, cabinas para estudo
individuais, area para acervo, area para consulta e estudo, sala para Pesquisa do Portal
Capes.

6.6.1 Acervo

A biblioteca atende mais de seis mil usudarios entre alunos, professores e pesquisadores e
comunidade externa, reunindo materiais informacionais como: livros, revistas, fitas de video,
CD-ROMs, DVDs, Normas técnicas, entre outras fontes de informacdo, nas mais variadas
areas do conhecimento (Quadro 6.6). Para registro, descricdo e recuperacdo dos materiais
no catalogo informatizado utiliza-se os padrbes e formatos nacionais e internacionais:
Cddigo de catalogagdo Anglo-americano (AACR2), Formato Marc 21, Classificagdo Decimal

de Dewey (CDD), Lista de Autoridades do Pergamum, Fundacéo da Biblioteca Nacional.

Quadro 6.6 — Materiais informacionais disponiveis na biblioteca do Ifes — Campus Vitoria

Formato Titulos Exemplar
Livros 746 2618
Normas 115 127
Periédicos 41 1472
CD-ROM 8 18
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DVD 68 68
Video 59 61
Teses 2 3

Dissertacdes 3 3
Artigos 195 Base on line
TOTAL 1237 4370

6.6.2 Sistema de Biblioteca

A Biblioteca utiliza o SISTEMA PERGAMUM de biblioteca, desenvolvido pela Pontifica
Universidade Catdlica do Parana. O sistema foi implementado na arquitetura
cliente/servidor, com interface grafica — programacdo em Delphi, que utiliza o banco de
dados relacional SQL. E um software que funciona de forma integrada, desde a aquisi¢ao
até o empréstimo. A catalogacao utiliza o formato MARC21, possibilitando o intercambio de
informacgdes entre acervos das bibliotecas em nivel internacional. O acesso e a consulta ao
material catalogado sao livres e abertos ao publico em geral, porém o empréstimo domiciliar

€ restrito apenas a comunidade do Ifes.

Para pesquisa do material informacional, o usuério dispde de terminais de consulta
localizados no pavimento térreo e no 1° andar da biblioteca. A consulta também pode ser

realizada via internet.

6.6.3 Horario de Funcionamento

A biblioteca funciona de segunda-feira a sexta-feira de 8h as 21h e sabado de 8h as 12h.
6.6.4 Servigcos Prestados

- Consulta ao usuario externo

O acervo das bibliotecas do sistema Ifes é aberto ao publico em geral para consultas e
pesquisas. Uma equipe especializada de bibliotecarios e administrativos esta preparada
para atender os usuarios, orientando-0s na busca e recuperacdo das informacdes. Para os
usuérios externos a consulta é apenas local, ndo podendo retirar a obra de dentro da

biblioteca.
- Consulta local

Por meio de consulta aos terminais localizados no interior da biblioteca, o usuario anota o

namero de chamada do material informacional desejado para a sua pesquisa. De posse



42

deste numero, € possivel localizar o material desejado na estante. Em caso de davida na
localizacdo de itens procurados, o usuério deve recorrer a um funcionario da biblioteca para

orienta-lo.
- Empréstimo domiciliar

Todos os alunos regularmente matriculados e servidores que possuem matricula ativa séo
automaticamente cadastrados no sistema da Biblioteca, e com isso, tém direito a
empréstimo domiciliar. Para efetua-lo, os alunos deveré@o apresentar a carteira de estudante
e os servidores, documentos de identidade funcional. Os prazos de devolugédo variam de
acordo com o tipo de material informacional e a categoria de usuario, conforme

discriminacao a seguir:
a) Empréstimo para servidores e alunos de pos-graduacdo (mestrado): empréstimo
domiciliar de até 5 (cinco) tipos de materiais informacionais conforme quadro 6.7.

Quadro 6.7 — Tempo relativo ao empréstimo de materiais informacionais disponiveis na
biblioteca do Ifes — Campus Vitéria, para servidores e alunos de pés-graduacdo (mestrado)

Tipo de Material Prazo (dia)
Livros 21
Monografias 21
Fitas de Video 15
CD 15
DVD 15

b) Empréstimo para alunos de ensino meédio integrado, técnico e graduacado, pos-graduacao
(especializacdo) - empréstimo domiciliar de até 3 (trés) materiais informacionais conforme

quadro 6.8.

Quadro 6.8— Tempo relativo ao empréstimo de materiais informacionais disponiveis na
biblioteca do Ifes — Campus Vitdria, para alunos de ensino médio integrado, técnico e
graduacdo, pos-graduacao (especializacao)

Tipo de Material Prazo (dia)
Livros de Literatura 21
Livro técnico/didatico 7
Monografias 7
Fitas de Video 7
CD 7
7

DVD
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- Educacao de usuarios

A biblioteca do Campus Vitéria promove Educacao de usuarios com objetivo de capacita-los
na utilizacdo de recursos informacionais disponiveis para a comunidade académica, dando

suporte as atividades de Ensino, Pesquisa e Extenséao.
- Sala de Pesquisa do Portal de Periédicos Capes

A biblioteca do Campus Vitéria possui uma sala no primeiro andar do prédio equipada com
18 computadores, exclusivamente, para pesquisa do Portal da Capes. O acesso € permitido

aos alunos de Graduacédo e de Pés-Graduacao.
- COMUT - (Comutacao Bibliografica)

A biblioteca do Campus Vitoria integra o Programa de Comutacéo Bibliografica — COMUT ,
gue permite a obtencdo de coépias de documentos técnico-cientificos disponiveis nas
principais bibliotecas e servigos de informacdo nacionais e internacionais. Para solicitar
artigos via COMUT, o interessado deve entrar em contato com uma das nossas bibliotecas

ou fazer o pedido diretamente pela internet no site do COMUT.
- Orientag&o ao uso das normas da ABNT - Normalizag&o de trabalho académico

Os profissionais bibliotecarios da biblioteca do Campus Vitéria estdo a disposicdo dos
usuarios para orientacdo no uso das normas técnicas da area da informagcdo e
documentacao. O Ifes possui um livreto intitulado Principios da metodologia e normas para
apresentacgdo de trabalhos académicos e cientificos, que orienta os alunos na elaboragéo de

seus trabalhos.
- Acesso ainternet e digitacdo de trabalhos nos computadores da Biblioteca

A biblioteca possui 20 computadores para a pesquisa e digitacdo de trabalhos académicos a

disposigéo dos alunos regularmente matriculados.
- Atendimento ao usuario externo

O acervo das bibliotecas do sistema Ifes é aberto ao publico em geral para consultas e
pesquisas. Uma equipe especializada de bibliotecarios e administrativos esta preparada
para atender os usuarios, orientando-0s na busca e recuperacdo das informacdes. Para os
USUarios externos a consulta e pesquisa aos titulos € apenas local, ndo podendo utilizar o

sistema de empréstimo domiciliar.
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7 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O certificado de conclusao do ensino médio curso com qualificagdo em CAD sera expedido,
em conformidade com a legislagdo em vigor, sempre que o aluno for aprovado em todas as
disciplinas do curso e concluir com sucesso o programa de disciplinas dos trés anos do
curso. Os certificados serdo emitidos pela Coordenadoria de Registro Académico (CRA) do
Instituto Federal do Espirito Santo — Campus Vitoria.

8 PLANEJAMENTO ECONOMICO FINANCEIRO

O curso de edificagdes do campus Vitoria foi implantado em dezembro de 1962, iniciando
suas atividades em 1963, portanto com mais de 50 anos de histéria. De 14 para ca, muitos
investimentos foram feitos na estrutura fisica do curso, dentre eles a Casa Modelo e os
laboratorios de tecnologias de construgéo civil, que atualmente atendem a demandas dos

cursos ofertados.

O curso proposto tem uma caracteristica particular do uso de laboratérios de CAD, que ja
existem e atendem a demanda dos Cursos de Edificagfes. Para atender o curso proposto €

apresentada no Quadro 8.1 a projecao desta ocupagao.

Dos dados apresentados no Quadro 8.1, pode-se concluir que ndo é necessario salas de
informatica e CAD para a implanta¢ao do curso proposto, visto que o total geral de salas dos
anos posteriores néo ultrapassa o valor de referéncia considerado (2013-2) igual a 49.

Com relagéo as demais salas a serem utilizadas, foi verificado a demanda para as salas de
uso comum no Quadro 8.2 e para as salas de desenho (salas sem computadores, somente

prancheta) no Quadro 8.3.

Verifica-se no Quadro 8.2, que durante 4 periodos 0 niumero necessario de salas de uso
comum ultrapassa o valor de referéncia considerado (2013-2). Porém, essa diferenca é
muito pequena, e conforme nota 2 da referida tabela, estas diferengas serdo sanadas

utilizando turmas volantes (sem sala fixa).

No Quadro 8.3 verifica-se que n&do ha problemas quanto ao quantitativo de salas de
desenho (salas sem computadores, somente prancheta) com as entradas do novo curso,

uma vez que nao ultrapassa o valor de referéncia considerado (2013-2) igual a 14.
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Portanto, a infraestrutura existente atende a demanda do curso proposto. A modernizacéo e

a manutencéo tanto de computadores, softwares e mobilidrios sao rotinas administrativas.

QUADRO 8.1 - PROJECAO DE SALAS DE INFORMATICA E CAD
L4 Ld Ld Lé L4
| Turmas Atuais | 2013-2 12014-11 2014-2 | 2015-1 | 20152 | 2016-1 | 20162 | 2017-1 | 2017-2 | 2018-1|2018-2 | 2019-1| 2019-2
N1(anual) 40 4@ 41 4 6 46 . ,
N2 (anual) 6@ 6 6@ 6 @ 6 6 () 605
Ld L4 L4 L4
N3 (anual) ©® 4 4 4 4 4 4 4 46| 40
L4 L4
N4 (anual) @ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 36| 36| 306 36
| 5 Mddulo 2G| 26
|6 Mddulo 3G 36 3 ()
L4 L4 Ld
7 M6
8 Mddulo 25| 25 ®)| 25 . . .
Sub Total 49 | 49 47 19 19 15 15, 9, 9 3 3 3 3
Entradas do Novo|[Curso 4 > 4 44 7'(4) 7' 5'
4 2@ 44 74 7, 5,
4 2@ 4@ 7@ 7 5
Ld Ld L4
4 2 @ 4 @4 7@l 7 5,
4 2@l a@| 7@ 7 5
L4 L4 Ld
4 2@l 4@l 7@ 7,
4 2@ 4@ 7,4
4 2@ 4@
4 2@
4
Total Geral 49 49 47 23 25 25 32 33 38 32 32 32 32

NOTAS:

(1) O nimero de aulas semanal é igual a 2 porém a turma é dividida ocupando 4 tempos de aula.

(2) O nimero de aulas semanal é igual a 3 porém a turma ¢ dividida ocupando 6 tempos de aula.

(3) No terceiro e quarto ano as turmas néo foram consideradas divididas pois diminuiram devido ao alto indice de desisténcia.

(4) As disciplinas de Projeto Integrador I, Il e 11l usardo a sala de informatica.

(5) Salas previstas para aulas de dependéncia, considerando que os alunos ficardo de dependéncia em no maximo 03 componentes
curriculares. O nimero de aulas foi avaliado de acordo com os componentes curriculares que possuem maior nimero de reprovagao.

QUADRO 8.2 - PROJEGCAO DE SALAS DE AULA COMUM

Turmas Atuais | 2013-2[ 2014-1 | 2014-2 | 2015-1 | 2015-2 | 2016-1] 2016-2 | 2017-1] 2017-2[ 2018-1] 2018-2 | 2019-1 [ 2019-2

N1(anual) 21 21 21 8g'm| 8'w

N2 (anual) 22 22 22 22 22 8wl 8'w

N3 (anual) 21 21 21 21 21 21 21 8'w| 8w

N4 (anual) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 40 do] Jo] 4T

5 Modulo

6 Modulo

7 Médulo 150 150 15’

8 Moédulo

Sub Total 99 99 99 71 71 49 49 28 28 4 4 4 4
o 17 16 14 18 15 13
@ 17 16 14 18 15 13
3 17 16 14 18 15 13
e 17 16 14 18 15 13
3 17 16 14 18 15 13
s 17 16 14 18 15
@ 17 16 14 18
2 17 16 14
£ 17 16
u 17

Total Geral | 99 99 99 88 104'@] 96 114'@[108"@[ 12170] 97 97 97 97

NOTAS:

(1) Salas previstas para aulas de dependéncia, considerando que os alunos ficardo de dependéncia em no maximo 03 componentes
curriculares. O nimero de aulas foi avaliado de acordo com os componentes curriculares que possuem maior nimero de reprovagao.
(2) Nos semestres marcados, o nimero total de salas foi maior do que o valor de referéncia (2013-2). Estas diferencas serdo
sanadas considerando turmas volantes (sem sala fixa).
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QUADRO 8.3 - PROJEGAO DE SALAS DE DESENHO

Turmas Atuais |2013-2]2014-1]2014-2[2015-1] 2015-2]2016-1]2016-2[2017-1] 2017-2[ 2018-1] 2018-2[2019-1] 2019-2
N1(anual) 4 4 4 4| 4w
N2 (anual)
N3 (anual)
N4 (anual)
5 Médulo
6 Modulo
7 Modulo 10°w| 107w] 10"
8 Modulo
Sub Total | 14 14 14 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0

Entradas do Novo
Curso

w

Total Geral [ 14 14 14 4 7 5 5 5 5 5 5 5 5

NOTAS:
(1) Salas previstas para aulas de dependéncia, considerando que os alunos ficardo de dependéncia em no méaximo 03 componentes
curriculares. O nimero de aulas foi avaliado de acordo com os componentes curriculares que possuem maior nimero de reprovagao.

8.1 Professores a contratar

Atualmente a coordenadoria do curso técnico em edifica¢cdes tem curso Proeja semestral em
extingdo e proposta de extingdo do curso Proeja Anual em 2015/1, isto viabiliza a

disponibilidade de professores do nucleo profissionalizante para o curso proposto.

Tratando-se do nucleo comum, com a extingdo do curso anual havera disponibilidade de
professores para o novo curso. No periodo de transi¢cdo do atual Proeja para o curso aqui
proposto podera haver um pequeno acréscimo de nimero de aulas, devido as dependéncias

de alguns componentes curriculares.
8.2 Materiais a serem adquiridos

N&o sera necessario adquirir equipamentos e produtos. Os laboratérios existentes atendem

a demanda do curso.
8.3 Bibliografia a ser adquirida
N&o sera necessario adquirir bibliografia. A atual bibliografia atende a demanda do curso.

Portanto, a infraestrutura existente atende a demanda do curso proposto. A modernizacdo e

a manutencéo tanto de computadores, softwares e mobilidrios sao rotinas administrativas.
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8.4 Professores a contratar

Atualmente a coordenadoria do curso técnico em edificagcdes tem curso Proeja semestral em
extingdo e proposta de extingdo do curso Proeja Anual em 2015/1, isto viabiliza a
disponibilidade de professores do nucleo profissionalizante para o curso proposto.

Tratando-se do nlcleo comum, com a extingdo do curso anual havera disponibilidade de
professores para o novo curso. No periodo de transicdo do atual Proeja para o curso aqui
proposto podera haver um pequeno acréscimo de numero de aulas, devido as dependéncias

de alguns componentes curriculares.
8.5 Materiais a serem adquiridos

N&o sera necessario adquirir equipamentos e produtos. Os laboratérios existentes atendem

a demanda do curso.
8.6 Bibliografia a ser adquirida

Nao serd necessario adquirir bibliografia. A atual bibliografia atende a demanda do curso.
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